
ТАМБОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
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Исполнительный комитет Общероссийского Профсоюза

образования постановлением от 28 ноября 2022 года № 14-5

объявил 2023 год в Общероссийском Профсоюзе образования

«Годом педагога и наставника». Президиум областной организации

Профсоюза образования утвердил План основных мероприятий

на I-ое полугодие 2023 года постановлением от 15 декабря 2022

года №29-1 и как отдельное приложение – План основных

мероприятий по организации и проведению в Тамбовской области

в 2023 году Года педагога и наставника.

Год педагога и наставника проводился с целью признания

особого статуса представителей профессии, в том числе

осуществляющих наставническую деятельность.

Нам многое удалось реализовать в тематический год,

посвященный педагогам и наставникам. Наша работа была и

будет направлена на поддержку педагогов, не зависимо от

объявленной тематики года.

Представляем вашему вниманию Публичный отчет о работе

Комитета Тамбовской областной организации Общероссийского

Профсоюза образования за 2023 год.



ПРОФСОЮЗ В ЦИФРАХ ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 

ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА 26 977

РАБОТАЮЩИЕ

15 417

ОБУЧАЮЩИЕСЯ

11 218

НЕРАБОТАЮЩИЕ 

ПЕНСИОНЕРЫ

342

Первичных 

профсоюзных 

организаций

Территориальных 

организаций 

Профсоюза

ОБЩИЙ ОХВАТ ПРОФСОЮЗНЫМ 
ЧЛЕНСТВОМ В 2023 ГОДУ

В 2023 ГОДУ ПРИНЯТО В 
ПРОФСОЮЗ

70,1%

4 543 человек

57%

42%

1%

ЧИСЛЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА В АИС 
ПО ОТНОШЕНИЮ СТАТИСТИЧЕСКОГО ОТЧЕТА 
НА 1 ЯНВАРЯ 2023 ГОДА СОСТАВЛЯЕТ:

СОСТОИТ 100% И БОЛЕЕ
100% ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА

28

350



ПРОФСОЮЗ В ЦИФРАХ

ПРОВЕДЕНО ЗАСЕДАНИЙ ПРЕЗИДИУМА ПРОВЕДЕНО ЗАСЕДАНИЙ КОМИТЕТА 

9 2
РАССМОТРЕНО ВОПРОСОВ РАССМОТРЕНО ВОПРОСОВ

52 3
• Об утверждении исполнения 

Сметы доходов и расходов 

Комитета Тамбовской 

областной организации 

Общероссийского 

Профсоюза образования за 

2022 год и бухгалтерского 

баланса за 2022 год.

• О статистических показателях

деятельности областной

организации Профсоюза за 2022 год

• О предварительных итогах

реализации основных мероприятий

Года педагога и наставника.

• Об итогах участия

представителей технической

инспекции труда в оценке

готовности образовательных

организаций Тамбовской области к
новому учебному году.



СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

Соглашение работников организаций 

отрасли «Образование» Тамбовской 

области на 2023-2025 годы

В НОЯБРЕ 2023 ГОДА 

ЗАКЛЮЧЕНО 

Работодатели и первичные профсоюзные 

организации договорились предусматривать 

в Положениях об оплате труда:

— механизмы стимулирования оплаты 

труда молодых специалистов в

соответствии с законами и иными 

нормативными правовыми актами;

— компенсационные выплаты работникам, 

занятым на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда;

— стимулирующие выплаты

Стороны социального 

партнёрства договорились 

сохранить действие 

результатов аттестации 

педагогических работников в 

целях установления 

квалификационной категории



первичных профсоюзных  

организаций, на которых 

распространяется действие 

коллективных договоров

членов Профсоюза охвачено

коллективными договорами

количество коллективных 

договоров, заключенных в 

отчетном году 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

17 479

80 % 

79



НАША 
ПРОВОЗАЩИТНАЯ 

РАБОТА – ЭТО: 
• Правовой 

инспектор труда 

областной 

организации

• 6 – штатных 

правовых 

инспекторов труда 

в территориальных 

организациях

• 67 – внештатных 

правовых 

инспекторов труда

42 – проведено проверок 

1 – общепрофсоюзная

тематическая проверка

1 – региональная 

тематическая проверка 

27 – проверок по 

вопросам применения 

работодателями 

трудового 

законодательства

13 – территориальных 

комплексных проверок 

Всего проверенных 

организаций - 129



Направлены на знакомство 

молодых учителей с  

существующими формами 

поддержки и механизмами 

защиты прав в деловой игре.

Тамбовская окружная 

организация провела на 

темы: 

• «Трудовой договор» 

• «Рабочее время и время 

отдыха, распределение 

учебной нагрузки» 

• «Оплата труда»

ТАМБОВСКОЙ ГОРОДСКОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ:

• «Психиатрическое освидетельствование: Минздрав 

разъясняет» 

• «Бессрочная аттестация – миф или реальность»

• «Важные изменения в трудовом законодательстве» 

• «По больничному будут платить больше»

СЕМИНАРЫ ТРЕНИНГИ

ТАМБОВСКОЙ ОКРУЖНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ:  

• «Рассмотрение и разрешение 

индивидуальных трудовых споров»

• «Особенности регулирования труда 

женщин»

• «В помощь социальным партнерам»

НАША ПРОВОЗАЩИТНАЯ РАБОТА – ЭТО: 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ЛИСТКИ



ОКАЗАНИЕ ПРАВОВОЙ ПОМОЩИ

51 – в разработке коллективных 

договоров 

55 – по оформлению документов в 

судебные инстанции

7 – рассмотрено письменных 

жалоб

Принято на личном 

приеме, включая 

устные обращения

591

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ

СОСТАВИЛА (млн.руб.)

9 149



ОХРАНА ТРУДА

ТЕХНИЧЕСКИЙ 

ИНСПЕКТОР 

ТРУДА 

АППАРАТА

ВНЕШТАТНЫХ 

ТЕХНИЧЕСКИХ 

ИНСПЕКТОРОВ 

ТРУДА

УПОЛНОМОЧЕННЫХ 

ПО ОХРАНЕ 

ТРУДА

1             32           293

ПРОВЕДЕНО ОБСЛЕДОВАНИЙ НА 

ПРЕДМЕТ СОБЛЮДЕНИЯ ТРУДОВОГО 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА ПО ОХРАНЕ ТРУДА

46           133         196

27 – образовательных организаций 

воспользовались правом возврата 20% страховых 

взносов на сумму 781,0 тыс. рублей.



ОХРАНА ТРУДА
Одним из приоритетных направлений в 

работе технической инспекции труда является 
участие представителей Профсоюза в 
составе комиссий по оценке готовности
областных государственных и муниципальных 
образовательных организаций к новому 
учебному году.

Оценили готовность 46 областных 

государственных образовательных 
организаций 

В 364 государственных 

областных и муниципальных 
образовательных организациях 
представители Профсоюза 
приняли участие в работе 
межведомственных комиссий 



ФИНАНСОВАЯ РАБОТА 

32%

3%

1%

19%4%
2%

9%

3%

26%

1%
ЦЕЛЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

ИНФОРМАЦИОННО-ПРОПАГАНДИСТСКАЯ 
РАБОТА

РАБОТА С МОЛОДЕЖЬЮ 

КУЛЬТУРНО-МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

СПОРТИВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

ОЗДОРОВЛЕНИЕ И ОТДЫХ

МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ

ПРЕМИРОВАНИЕ ПРОФАКТИВА

РАСХОДЫ, СВЯЗАННЫЕ С ОРГАНИЗАЦИЕЙ И 
ОБЕСПЕЧЕНИЕМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АППАРАТА 

ПОДГОТОВКА И ОБУЧЕНИЕ ПРОФСОЮЗНЫХ 
КАДРОВ И АКТИВА



ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

Тамбовской областной организацией
Общероссийского Профсоюза образования
активно используются информационные
ресурсы для оперативного информирования
по вопросам организационного, правового,
образовательного, поздравительного
характера, для сбора данных и рассылки
актуальной информации:

• корпоративная почта 
(tmb-obkom@yandex.ru)  

• рабочие группы в мессенджере WhatsApp

mailto:tmb-obkom@yandex.ru


ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

Размещено 89 публикаций

Сайт посетило 5 289 человек

ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ
В 2023 году : 

В начале 2023 года

созданы и активно

развивались:

• группа в социальной

сети «ВКонтакте»

• канал в Telegram



ОЗДОРОВЛЕНИЕ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА

В 2022 году  активно  оформляли 

льготные путёвки для  педагогических 

работников  и  ветеранов  педагогического  

труда

Количество членов Профсоюза, 

которые воспользовались 

льготными путевками на 

оздоровление в здравницах на 

территории РФ 

90



На территории Тамбовской 
области находятся два 

санатория, предоставляющие 
скидки на санаторно-курортное 

лечение и оздоровление  
членам Профсоюза 
и членам их семей 

Здравницы 

«Тамбовкурорта»
• Тамбовский кардиологический 

санаторий

• Санаторий им. Калинина

33
человека



РАБОТА СО СТУДЕНТАМИ 

ПРОФКОМ ТГТУ ПРОФКОМ ТГУ ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 

ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА 

9 661

Первичные профсоюзные организации ведут 

активную работу по информационному 

направлению и представлены в социальной сети 

«Вконтакте», а также имеют собственные сайты. 



РАБОТА СО СТУДЕНТАМИ 

ПРОФКОМ ТГТУ 

Созданию условий для
оздоровления сотрудников вуза и
обучающихся посвящен целый блок
льгот и гарантий в коллективном
договоре.
Работники университета имеют
право на получение медицинских
услуг в Центре оздоровления
«Тонус» Учебно-спортивного
комплекса «Бодрость» со скидкой
до 30% стоимости лечения.
Реализуется абонемент на комплекс
оздоровительных медицинских
услуг стоимостью 2000 рублей, как
для студентов, так и для
сотрудников университета.

Летняя оздоровительная компания
2023 года в университете прошла успешно.

В Сосновом углу за три смены по льготным
путевкам отдохнуло
302 человека, что больше почти на 5% по

сравнению с прошлым годом.
139 обучающихся,
116 сотрудников и членов их семей,
47 детей.



Школа Профсоюзного Актива проводится 

в две смены: летняя и осенняя

ПРОФКОМ ТГТУ 

Квиз «ТГТУ – ты просто космос!», посвящённый 

Дню космонавтики.

Квест «По следам Великой Победы»

“Quiz IT” команды ИАиИТ для классных 

первокурсников

Тренинг «Знай все»

Важным фактором мотивации профсоюзного
членства является и осуществление культурно-
массовой работы.

По инициативе объединенного профкома в
университете регулярно проводятся мероприятия для
сотрудников и студентов, направленные на
формирование корпоративной культуры вуза и
приуроченные к праздничным дням.



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЗИМНИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ФЕСТИВАЛЬ 

#ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙОЛИМП68

• стал важным событием, способствующим профессиональной 

поддержке и повышению престижа профессии педагога в 

Тамбовской области.

В фестивале приняло участие 

около 200 руководящих и 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций.



Региональный этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель года России - 2023» 

В рамках регионального этапа Всероссийского

конкурса «Учитель года России» в 2023 году областная

организация Профсоюза за пределами конкурсных

испытаний провела ряд мероприятий, направленных на

оздоровление участников конкурса, их духовно-

нравственное воспитание, знакомство с творческими

коллективами, историей Тамбовского края.



Баннеры с фотографиями 

победителей региональных этапов 
Всероссийских конкурсов

В Год педагога и 
наставника были 
размещены фотографии 
победителей конкурсов 
профессионального 
мастерства на билбордах.

Информационная 
кампания направлена на 
профессиональную 
поддержку и повышение 
престижа профессии 
педагога в Тамбовской 
области



Цель – повышение 

престижа профессии 

учителя, поощрение 

талантливых работников 

образования, реализация 

Плана мероприятий Года 

педагога и наставника и 

мотивация профсоюзного 

членства. 

ПРЕМИИ ЧЛЕНАМ ПРОФСОЮЗА
Вручение учрежденных президиумом областной организации Профсоюза премий в

четырех номинациях членам Профсоюза – руководителям и педагогам государственных

и муниципальных образовательных организаций.

Наряду с оценкой профессиональной деятельности лауреатов, комиссия по

присуждению премий оценивала личный вклад претендентов в развитие социального

партнерства, взаимодействие с первичной профсоюзной организации и, конечно,

членство в Профсоюзе.



Областная организация Профсоюза 

поддержала инициативу Министерства 

образования и науки области по вручению 

педагогам-юбилярам именных открыток.

Цель акции — поздравить заслуженных 

педагогов Тамбовской области, 

отмечающих в Год педагога и наставника 

юбилейные дни рождения, отметить их 

вклад в развитие системы образования 

региона.

АКЦИЯ ПО ВРУЧЕНИЮ ИМЕННЫХ 

ОТКРЫТОК ПЕДАГОГАМ – ЮБИЛЯРАМ



Областной организацией 

Профсоюза был организован 

открытый диалог о новом 

порядке аттестации 

педагогических работников 

с представителями ТОГКУ 

«Центр экспертизы 

образовательной 

деятельности». 

ОБУЧЕНИЮ ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ 

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ И ПЕРВИЧНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗА УДЕЛЯЕТСЯ 

ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ  



ФОРУМЫ
Форум молодых педагогов Центрального 

федерального округа РФ «Наставничество в 

Профсоюзе: взгляд молодого педагога».

Форум собрал 180
молодых педагогов из 16 

регионов ЦФО. 

В состав делегации 

от Тамбовской области 

вошли восемь молодых 

педагогов, в числе 

которых, победители и 

финалисты 

региональных конкурсов 

педагогического 

мастерства, 

профсоюзные 

активисты, победители 

муниципального этапа 

конкурса «Учитель года-

2023».



ФОРУМ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ И 

НАСТАВНИКОВ ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ФОРУМЫ

Ежегодно Форум 

молодых педагогов 

проходит в целях 

повышения 

профессиональной 

компетентности, 

обмена опытом 

преподавательской 

деятельности и 

повышения престижа 

профессии учителя.

Форум собрал 

вместе 48 молодых 

педагогов



III Форум классных руководителей 

состоялся в Москве. 

В работе форума приняли 

участие преподаватели 

педагогического колледжа и 

председатель первичной 

профсоюзной организации 

ТОГАПУ «Педагогический 

колледж г. Тамбова» Татьяна 

Ефимова

ФОРУМЫ

В нем приняли участие 

3000 педагогов и 

кураторов групп СПО из 

89 регионов страны.



I Форум-фестиваль «ПРОдвижение ЗОЖ»ФОРУМЫ

Форум организован Общероссийским 

Профсоюзом образования в рамках 

Федерального проекта «Профсоюз —

территория здоровья».

От Тамбовской области приняли участие 

5 учителей  физической культуры, члены 

Общероссийского Профсоюза 

образования. 



КЛУБ «ВЕТЕРАН»

В 2023 году состоялось 6 заседаний клуба «Ветеран»,

действующего много лет при Тамбовской областной организации
Общероссийского Профсоюза образования.

Тематика заседаний всегда разная. В этом году ветераны
педагогического труда провели заседания, посвященные
празднованию Нового года, Международного женского дня,
Дня учителя, Дня матери, воспоминаниям о малой Родине.

В педколледже учителя-ветераны посетили
мастер-классы, которые подготовили
преподаватели совместно со студентами. Также
ветераны педагогического труда пообщались
со студентами педколледжа и поделились опытом.

Для ветеранов были организованы две выездные
встречи, которые прошли в ТОГАПУ «Педагогический
колледж г. Тамбова».



ТУРСЛЕТЫ
47-ОЙ ОБЛАСТНОЙ ТУРИСТСКИЙ СЛЁТ-СЕМИНАР 

РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

В д. Даниловка Знаменского района на берегу реки 

Большая Липовица приняли участие 

23 КОМАНДЫ СИСТЕМЫ 
ОБРАЗОВАНИЯ ОБЛАСТИ 

БОЛЕЕ 200 ПЕДАГОГОВ 
региона продемонстрировали 

туристские навыки выживания 

в природной среде.



ТУРСЛЕТЫ
ХХХ (юбилейный) Всероссийский 

туристский слёт педагогов в

Республике Дагестан 

более 700 человек, 

85 команд из 38 регионов России

1 место в конкурсе туристской кухни

2 место в спортивном ориентировании

3 место в конкурсе туристской песни 

3 место в перетягивании каната

9 место в контрольно-туристском маршруте 

14 место в квиз-плизе

медаль личного зачёта

3 место в спортивном ориентировании 

(кросс-выбор)



ПРОФСОЮЗНЫЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ПРОЕКТ, РЕАЛИЗОВАННЫЙ 

ТАМБОВСКОЙ ГОРОДСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ 

«За здоровьем в Крым!»

ОХВАЧЕНО 

– 40 ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА

ПОЕЗДКА В ГОРОДА 

КАЗАНЬ И ЙОШКАР-ОЛУ

ОХВАЧЕНО 

– ОКОЛО 40 ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА



Моршанская районная организация Профсоюза образования организовала 
поездку для членов профсоюза в Рязанский историко-архитектурный музей-
заповедник – памятник федерального значения, исторический и 
туристический центр города Рязани.



ПРОФСОЮЗНАЯ ПОЕЗДКА 

В ГОРОД-ГЕРОЙ ТУЛУ В поездке приняли участие 

представители министерства 

образования и науки Тамбовской 

области, руководители отделов 

образования области, директора 

образовательных учреждений, 

профсоюзные лидеры и другие 

представители системы образования.



АКЦИЯ «ПРОФСОЮЗНЫЙ ПЕРВОКЛАССНИК — 2023»

Акция к началу нового учебного года стала

традицией для многих профсоюзных

организаций.

Мичуринская городская организация 

Общероссийского Профсоюза образования

Тамбовская городская 

организация Общероссийского 
Профсоюза образования

Акцией охвачено более 

150 первоклассников



Акция «Выпускник 

Профсоюза — 2023»

Акция проводится для выпускников, 
родители которых являются 
сотрудниками образовательных 
учреждений и членами Профсоюза

Мичуринская городская организация 

Общероссийского Профсоюза образования

Моршанская окружная организация 

Общероссийского Профсоюза образования



Акция 

«Профсоюзный 

Дед Мороз»

Тамбовская городская организация

Общероссийского Профсоюза образования третий

год подряд организовывает акцию «Профсоюзный

Дед Мороз».

В этом году в рамках акции более 160 детей

получили новогодние подарки.



Представители территориальных органов ОСФР по 

Тамбовской области провели встречи с председателями 

первичных организаций в ряде образовательных организаций 

Тамбовской области в рамках реализации Соглашения между 

Профсоюзами и Социальным фондом России. 

Встреча со специалистами территориальных органов ОСФР

Специалисты территориальных органов ОСФР

провели разъяснения по вопросам пенсионного и

социального страхования, обеспечение защиты

пенсионных и социальных трудовых прав

граждан, изменения законодательства в

пенсионной системе.



СПАРТАКИАДА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ ТАМБОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ 

Главная цель Спартакиады –

признание особого статуса педагогических 

работников и повышение престижа 

профессии учителя.

В течение года приняло участие более 

500 педагогических работников 

образовательных организаций.

Шесть видов спорта: лыжные 

гонки, шахматы, настольный 

теннис, легкая атлетика, волейбол и 

лапта.



Всероссийская акция Общероссийского Профсоюза образования 

«Читаем Ушинского» приурочена к «Году педагога и наставника» и 

200-летию со дня рождения Константина Дмитриевича Ушинского

Тамбовская областная организация 
Общероссийского Профсоюза 
образования приняла активное 
участие во Всероссийской акции 
«Читаем Ушинского» 

• В первых рядах к акции 
присоединилась Уваровская 
окружная организация 
Общероссийского 
Профсоюза образования 



Международная выставка-форум «Россия» на ВДНХ 

Итоги Года педагога и наставника

От Тамбовской области государственными 

наградами РФ награждены:

•Котова Наталья Ивановна, тренер-преподаватель 

«Спортивной школы №1»;

•Бурмистрова Анна Владимировна, учитель 

математики «Лицея №14 имени Заслуженного 

учителя Российской Федерации А.М. Кузьмина»;

•Вавилова Нина Алексеевна, учитель географии 

«Знаменской средней общеобразовательной 

школы»;

•Дятлук Елена Николаевна, учитель математики 

«Многопрофильного кадетского корпуса имени 

Л.С. Дёмина»;

•Сизинцева Ирина Анатольевна, учитель русского 

языка и литературы «Гимназии №12 имени Г.Р. 

Державина».



ТАМБОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО 
ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ 

г. Тамбов, Комсомольская 
площадь, д. 3, офис 314 (3 этаж)

(4752) 53-06-11
(4752) 53-61-40

(4752) 45-04-10

tmb-obkom@yandex.ru

http://profobr68.ru/

https://vk.com/profobr68

https://t.me/profobr68


